
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

Дистанционный курс на 300 часов, из которых 144 часа дистанционного обучения, включая вебинары 

с гуру HR-рынка, 144 самостоятельной работы и 12 зачетных  

Срок обучения 3 месяца | Стоимость 72000 рублей | Старт программы – 1 октября 2017 
 

 
ПРЕИМУЩЕСТВА ПРОГРАММЫ 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

Руководитель программы со стороны НК «Развитие человеческого 

капитала»:  Виктория Пятница, Директор по развитию НК РЧК,  

Управляющий партнер Профессионального сообщества «HR-Эксперты» 

+7 (915) 296-75-57, pyatnitsa@hrdevelopment.ru  

ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 
«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ СОВРЕМЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. М.В. ЛОМОНОСОВА, ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ, 
ПРИ УЧАСТИИ НАЦИОНАЛЬНОЙ КОНФЕДЕРАЦИИ «РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕ ЧЕСКОГО КАПИТАЛА» 

предлагают программу профессиональной переподготовки, адаптированную к утвержденному 
профессиональному стандарту «Специалист по управлению персоналом»                                                                                       

полное соответствие 
утвержденному 

профессиональному 
стандарту 

систематизация знаний, 
лучших мировых  

HR-практик, их 
практическое применение 

возможность получения 
участниками диплома 
ведущего ВУЗа России 

уникальные мастер-
классы и факультативные 
модули от гуру HR-рынка 
по наиболее актуальным 

тематикам 

адаптация HR-процессов 
к различным 

индустриям рынка 

дистанционное обучение 
для минимизации отрыва 

сотрудников от 
производственных 

процессов 

подготовка к 
профессиональной 

сертификации 

преподаватели программы 
– практикующие HR-ы и HR-

эксперты  

mailto:pyatnitsa@hrdevelopment.ru

